Statut

Stowarzysznia Wspierania Rozwoju Powiatu Czluchowksiego

W trosce o rozwdj i przyszto$¢ powiatu cztuchowskiego, poszanowanie praw obywatelskich
wszystkich Jego mieszkancow, rozwdj i umacnianie lokalnej demokracji, kultury, toleranciji
religijnej i politycznej, samorzadnosci, my, cztonkowie-zatozyciele zawigzujemy stowarzyszenie
pn. Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju Powiatu Cziuchowskiego i ustanawiamy jego statut.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

1. Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju Powiatu Cztuchowskiego zwane dalej
Stowarzyszeniem posiada osobowos$¢ prawna.
2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§ 2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar powiatu cztuchowskiego, a siedzibg wtadz
miasto Cziuchdw.
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§ 3

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkdéw. Do prowadzenia swych
spraw moze zatrudniacC pracownikow.

§4

1. Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci.

2. Odznaka Stowarzyszenia jest szesciokat foremny (symbolizujgcy harmonijny rozwaj)
wypetniony przenikajacymi sie kolorami: zotty - symbolizujacy stonce, zielony - symbolizujgcy
lasy i niebieski - symbolizujgcy wody. W tto wpleciony jest herb powiatu cztuchowskiego.

§5

2/28



Statut

1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dziatania, a takze wchodzi¢ w zwigzki stowarzyszen.

2. O przystapieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1, bgdZ wystgpieniu z nich, decyduje
Walne Zebranie Cztonkéw wiekszoscig kwalifikowang co najmniej 2/3 gtoséw cztonkdw
zwyczajnych biorgcych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkéw.

Rozdziat Il
Charakter, cele i sposoby dziatania

§6

1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym i samorzgdnym stowarzyszeniem, zrzeszajgcym
mieszkancow powiatu cztuchowskiego, otwartym dla wszystkich bez wzgledu na pochodzenie,
wyznanie czy Swiatopoglad.

2. Za gtébwne cele dziatania Stowarzyszenie uznaje:

1.

wspieranie rozwoju réznych sfer zycia powiatu cztuchowskiego, a w szczegolnosci: gospodarki,
kultury, oswiaty, ekologii, demokracji, samorzgdno$ci i innych,
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wspieranie realizacji Partnerskiej Strategii Rozwoju Powiatu Cztuchowskiego,

3.

walka z bezrobociem i podejmowanie dziatan majacych na celu minimalizowanie jego skutkdw,

4.

motywowanie mtodziezy do kontynuowania nauki w szkotach $rednich i wyzszych poprzez
utworzenie powiatowego funduszu stypendialnego,

5.

propagowanie podnoszenia kwalifikacji wérod mtodziezy i dorostych poprzez tworzenie sieci
szkot niepublicznych o roznych profilach ksztatcenia,

6.

pomoc w uruchamianiu nowych podmiotéw gospodarczych w sferze produkciji i ustug oraz
tworzeniu nowych miejsc pracy w funkcjonujacych podmiotach poprzez utworzenie funduszu
poreczen kredytowych,

7.

wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi i wspieranie inicjatyw lokalnych,

8.

pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych na realizacje gtbwnych celéw stowarzyszenia,

9.

udzielanie pomocy mieszkancom powiatu cztuchowskiego w przypadku naruszania ich praw, a
takze w innych sprawach, w miare posiadanych mozliwosci,

10.

udziat w zyciu kulturalnym, spotecznym, gospodarczym i politycznym powiatu,
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11.

nawigzywanie i rozwijanie kontaktéw partnerskich z mieszkancami innych powiatow w kraju i za
granica.

12.

wspotpraca ze wszystkimi innymi sitami spotecznymi w zakresie realizacji celéw
Stowarzyszenia,

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

poszukiwanie nowych mozliwosci rozwoju gospodarczego i zatrudnienia mieszkancédw, poprzez
dziatania zmierzajace do poprawy infrastruktury technicznej oraz inicjatywy stuzace
przyciggnieciu inwestorow,

2.

kreowanie korzystnego wizerunku regionu z naciskiem na walory sprzyjajace ekonomicznemu
rozwojowi,
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zarzadzanie funduszami poreczen kredytowych i stypendialnym,

4.

dziatania majgce na celu poprawe stanu srodowiska naturalnego,

5.

zaktadanie i prowadzenie szkét niepublicznych,

6.

dziatalnos¢ edukacyjng majgca na celu wymiane informacji, wiedzy i doswiadczen dotyczacych
rozwoju lokalnego i regionalnego,

7.

dziatalnos¢ kulturalng i sportowg dla popularyzacji wartosci budujgcych tozsamo$¢ regionalng
mieszkancow,

8.

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, szkoleniowej i promocyjnej dotyczacej zakresu dziatania
Stowarzyszenia i jej cztonkow,

9.

wspotudziat w inicjowaniu i koordynacji réznorodnych dziatan spotecznych,

10.

obroneg intereséw mieszkancoéw powiatu cztuchowskiego,

11.

wspotdziatanie z wiadzami, instytucjami oraz organizacjami zainteresowanymi dziatalnoscig
Stowarzyszenia,
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12.

wspotprace z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi,

13.

wystepowanie z wnioskami i postulatami pod adresem wtadz i instytucji publicznych réznych
szczebli,

14.

organizowanie réznych form spedzania wolnego czasu,

15.

organizowanie kurséw, wystaw, pokazéw, odczytow, dyskusji, sympozjow, seminaridw, itp.,

16.

umozliwianie nawigzywania i rozwijania réznych kontaktow miedzyludzkich,

17.

wszelkie inne dziatania mogace przyczynic sie do realizacji celow Stowarzyszenia.

§8

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na ogolnych zasadach okre$lonych
w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizaciji
celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.
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Rozdziat Il
Cztonkowie ich prawa i obowigzki

§9

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. 2. Cztonkami Stowarzyszenia
moga by¢ osoby fizyczne, jesli ukonczyty 16 lat. Osoby w wieku od 16 do 18 lat nie mogg
wchodzi¢ w sktad Zarzgdu stowarzyszenia.

3. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajgcym cztonkiem Stowarzyszenia.

§ 10

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

cztonkdéw zwyczajnych,
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cztonkdéw wspierajacych,

cztonkdéw honorowych.

§ 11

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, jedli ukonczyta 16 lat, akceptujgca
statutowe cele Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana dziatalnoscig
Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowa. Osoba
prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

3. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w rozwdj
powiatu cztuchowskiego lub w inny szczegdlny sposdb wniosta zastugi dla Stowarzyszenia.
4. Cztonkdéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie
pisemnej deklaraciji.

5. Nadanie godnoéci cztonka honorowego nastepuje przez Walne Zebranie Cztonkdéw, na
wniosek Zarzadu.

§12

1. Cztonek zwyczajny ma prawo do:
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czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,

2.

uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach, itp. organizowanych
przez wtadze Stowarzyszenia,

3.

zgtaszania opinii, wnioskow i postulatéw pod adresem wiadz Stowarzyszenia,

4.

korzystania z urzgdzen, swiadczenh i pomocy Stowarzyszenia,

5.

noszenia odznaki organizacyjnej,

6.

zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw, uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu z
listy cztonkdw lub o wykluczeniu ze Stowarzyszenia.

2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia,
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2.

przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3.

przestrzegania zasad etyczno - moralnych i zasad demokracji,

4.

rzetelnego wypetniania powinnosci obywatelskich i spotecznych,

5.

dbania o dobre imie stowarzyszenia i pozyskiwania jego zwolennikow,

6.

regularnego optacania sktadek i innych swiadczen obowigzujgcych w Stowarzyszeniu.

§13

1. Cztonek wspierajgcy i honorowy, z wyjgtkiem czynnego i biernego prawa wyborczego,
posiada prawa okreslone w § 12 ust. 1 pkt. 2-6.

2. Cztonek wspierajacy i honorowy ma prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym w Walnym
Zebraniu oraz zgtaszaé zarzadowi sugestie i opinie co do funkcjonowania stowarzyszenia.
3. Cztonek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywigzywania sie z deklarowanych
Swiadczen oraz przestrzegania w okreslonym zakresie statutu, regulaminéw i uchwat wtadz
Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.
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§14

1. Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1.

dobrowolnej rezygnaciji z przynalezno$ci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na piémie Zarzadowi,
po uprzednim uregulowaniu sktadek cztonkowskich i innych zobowigzan,

2.

Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,

3.

skredlenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajgcy 6 miesiecy,

4.
wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek uchwaty Zarzadu, w przypadku stwierdzenia

razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien, uchwat i
regulamindéw, zasad i etyki obowigzujacych w stowarzyszeniu,

5.

wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sgdu powszechnego orzekajacego kare
dodatkowg w postaci pozbawienia praw publicznych,

6.

pozbawienia cztonkostwa honorowego, w wyniku razgcego dziatania na szkode stowarzyszenia

12/28



Statut

i nastepujgcego w wyniku uchwaty wtadzy Stowarzyszenia, ktéra cztonkostwo nadata,

7.

niepodejmowania obowigzkow cztonkowskich przez okres min. 6 miesiecy z winy wtasnej.

2. O wykluczeniu lub skresleniu z listy cztonkdéw Stowarzyszenia orzeka Zarzad, aw przypadku
okreslonych w ust. 1 pkt. 6 Walne Zebranie Cztonkéw. Organy te zobowigzane sg zawiadomié
cztonka o skresleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyny skredlenia lub wykluczenia, wskazujac
na prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw, w terminie 30 dni, od daty
doreczenia stosownej uchwaty lub orzeczenia.

3. Od decyzji Zarzadu stuzy odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkdéw. Decyzje Walnego
Zebrania Cztonkow sg ostateczne i nie podlegajg dalszemu zaskarzeniu.

4. Do os6b, ktorym odmdwiono prawa cztonkostwa stosuje sie odpowiednio zasady okreslone
w ust. 3.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna

§ 15

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Stowarzyszenia Wspierania Rozwoju Powiatu
Cztuchowskiego jest Koto, zrzeszajgce cztonkow wg ich zainteresowan, zawoddw lub wg innych
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ustalonych przez nich kryteriéw. Koto musi liczy¢ min. 5 os6b. Koto okresla regulamin swego
dziatania.

2. Kotem kieruje przewodniczacy wybrany przez wszystkich cztonkéw kota wg zasad
okre$lonych dla wyboru wtadz Stowarzyszenia.

3. Przewodniczacy Kota wchodzi w sktad Zarzgdu Stowarzyszenia.

4. O utworzeniu nowego Kota decyduje Zarzad.

5. Regulamin Két zatwierdza Zarzad.

6. Koto moze podzieli¢ sie na komisje tematyczne. Zasady funkcjonowania sekcji, okreslajg
cztonkowie tworzacy je.

§ 16

1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:

Walne Zebranie Czionkdéw

Zarzad

Komisja Rewizyjna

2. W przypadku, gdy liczba cztonkéw przekroczy 200 oséb, Walne Zebranie Cztonkdéw zostaje
zastgpione Walnym Zebraniem Delegatéw, wybranych w proporcji jeden delegat na 10
cztonkéw. Mandat delegata trwa do czasu nowych wyborow.

3. Szczegobtowy tryb wyboru delegatéw okresli regulamin zatwierdzony przez zarzad.
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§17

1. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 2 lata, a ich wybér odbywa sie w
gtosowaniu, bezwzgledng wiekszoscig gtosow. Wybor wiadz nastepuje sposrdd nieograniczone;j
liczby kandydatow.

2. Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia moga te samg funkcje petni¢ bez ograniczen
kadencyjnych.

3. Uchwaty wtadz Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg w
gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej
liczby uprawnionych cztonkéw (quorum). Zgromadzeni moga uchwali¢ glosowanie tajne.

4. W przypadku uzyskania w gtosowaniu réwnej ilosci oddanych gtoséw za i przeciw,
rozstrzyga gtos przewodniczgcego (prezesa). Zasada ta nie dotyczy gtosowan tajnych.

§ 18

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie
kadenciji, sktad osobowy tych wtadz jest uzupetniany sposréd nie wybranych kandydatow, wg
kolejnosci uzyskanych gtoséw. Liczba dokooptowanych w ten sposdb cztonkéw wtadz nie moze
przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboréw. Uzupetnienie sktadu wtadz
przeprowadza sie, jezeli do konca kadencji pozostato wiecej niz sze$¢ miesiecy.

Walne Zebranie Czionkdéw
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§19

1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszag wtadzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkow biorg udziat:

cztonkowie zwyczajni - z glosem stanowigcym,

cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie - z gtosem doradczym.

3. O miejscu, terminie i porzgdku obrad Zarzad powiadamia cztonkdéw co najmniej na 14 dni
przed terminem Walnego Zebrania Cztonkéw - pisemnie oraz na famach lokalnej gazety.
4. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci:

w pierwszym terminie - liczby cztonkow okreslonejw § 17 ust. 3,

w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut pézniej od pierwszego terminu
bez wzgledu na liczbe osdb uprawnionych do gtosowania.
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§ 20

1. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje sie raz w roku w terminie do konca
stycznia; sprawozdawczo - wyborcze w terminie okreslonym w § 17 ust. 1.

3. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
4. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium wybrane sposréd obecnych cztonkow
Stowarzyszenia w sktadzie: przewodniczacy, zastepca, dwaj sekretarze i 1 cztonek.

5. Cztonek ustepujacych witadz nie moze wej$¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania
Cztonkow i powotanych na nim komisji.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odbywac sie w kazdym czasie, w
szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:

z wiasnej inicjatywy,

na zadanie Komisji Rewizyjnej,

na umotywowane zgdania, co najmniej 20% cztonkow zwyczajnych.

8. W przypadkach okreslonych w ust. 7 pkt. 2 i 3 Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw
winno by¢ zwotane nie pdzniej niz w ciggu 30 dni od daty przedstawienia (ztozenia)
odpowiedniego wniosku (zgdania) Zarzadowi, z zachowaniem postanowien § 19 ust. 3.
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§ 21

1. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdblnosci nalezy:

okreslenie gtownych kierunkéw dziatania i celow Stowarzyszenia,

uchwalenie statutu i jego zmian, przeniesienie siedziby,

uchwalenie regulaminéw wtadz Stowarzyszenia,

uchwalenie budzetu,

wybor i odwotywanie Prezesa oraz cztonkéw wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych Swiadczen, ulg i zwolnien od tych
sktadek lub Swiadczen,

rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgtoszonych przez cztonkdédw Stowarzyszenia lub jego
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wiadze,

rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich, od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwat o przynaleznoéci do innych organizaciji,

nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego na wniosek Zarzadu lub z wtasne;
inicjatywy,

podejmowanie uchwat w sprawie rozporzgdzenia majgtkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady,

powotywanie komisji do zatatwiania okreslonych spraw,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

2. Zarzad wybierany jest na wniosek Prezesa.
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Zarzad

§ 22

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym
Zebraniem Cztonkow.

2. Zarzad skfada sie z: 5 cztonkdw statych, w tym: prezesa, 2 zastepcow, sekretarza i
skarbnika oraz po 1 cztonku wybranym przez Kota.

3. Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu.

4. Zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalany przez Zarzad.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.
6. Zarzad do prowadzenia spraw stowarzyszenia moze tworzy¢ biuro i zatrudniaé
pracownikow.

Zarzad jest obowigzany zarzadza¢ majgtkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz spetniac swoje
obowigzki ze staranno$cig wymagana w obrocie gospodarczym - finansowym, przy Scistym
przestrzeganiu przepisdéw prawa, postanowien statutu, regulaminéw i uchwat powzietych przez
Walne Zebranie Cztonkéw.

§ 24

1. Do sktadania oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych Stowarzyszenia
oraz podpisywania uméw i zobowigzan w jego imieniu jest wymagane wspétdziatanie dwoch
cztonkdéw Zarzgdu - w tym Prezesa.

2. Dla wazno$ci innych pism i dokumentow wymagany jest podpis Prezesa lub innego
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upowaznionego przez Prezesa cztonka Zarzadu.

3. Zarzad Stowarzyszenia moze udzieli¢ - osobie sprawujacej funkcje kierownicza Biura -
petnomocnictwa ogdlnego, obejmujgcego umocowanie do zwyktego zarzadu w imieniu
stowarzyszenia.

§ 25

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

realizacja programu celéw Stowarzyszenia oraz wykonywanie uchwat Walnego Zebrania
Cztonkow,

okreslenie szczegbtowych kierunkéw dziatania,

ustalanie budzetu i preliminarzy,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,
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podejmowanie uchwat w sprawie nabycia lub zbycia majgtku nieruchomego i ruchomego,

powotywanie Kot, komisji, zespotow oraz okreslanie ich zadan,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich (przyjmowanie, skreslanie),

prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego stowarzyszenia,

opracowywanie i sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdéw,

wystepowanie z inicjatywg uchwatodawczg oraz opracowywanie projektéw uchwat i
regulamindw,
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podejmowanie innych dziatan, nie zastrzezonych dla innych wtadz.

Komisja Rewizyjna

§ 26

1. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdéw, w tym: przewodniczacego, jego zastepcy oraz
sekretarza.

§ 27

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,

2.

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami z przeprowadzonych kontroli i lustraciji,
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3.
prawo zgdania zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw w razie stwierdzenia
niewywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow, a takze prawo zgdania
zwotania zebrania Zarzadu,

4.
zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdéw, w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie lub
trybie ustalonym statutem,

5.
sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkdéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium wtadzom Stowarzyszenia, bgdz w stosunku do kazdego cztonka oddzielnie,

6.

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

§ 28

1. Przewodniczacy lub cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo brac udziat, z gtosem
doradczym, w posiedzeniach Zarzadu.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.
3. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez te wtadze.
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§ 29

W przypadkach okredlonych w § 27 pkt. 3 Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢ zwotane w
terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty zgtoszenia zgdania, a zebranie Zarzadu nie pdzniej
niz w terminie 14 dni od daty zgtoszenia zgdania.

Rozdziat V
Majatek i fundusze

§ 30

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomo$ci, ruchomosci i fundusze.
2. Majatek ten przeznaczony moze by¢ wytgcznie do realizacji celéw statutowych.

§ 31

1. zrédtami powstania majgtku Stowarzyszenia sa;:

sktadki cztonkowskie i inne nalezno$ci uchwalane przez Walne Zebranie Cztonkéw,
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dochody z nieruchomoéci i ruchomosci stanowigcych wtasnos$¢ lub bedacych w uzytkowaniu
Stowarzyszenia,

dotacje,

dywidendy nalezne Stowarzyszeniu w spétkach kapitatowych, darowizny, zapisy i spadki,

korzysci z ofiarnosci publiczne;j,

wptywy z dziatalnosci statutowej lub gospodarczej prowadzonej przez Stowarzyszenie.

2. $rodki pieniezne, niezaleznie od Zrddet ich pochodzenia moga by¢ przechowywane wytgcznie
w Banku na koncie Stowarzyszenia. Wptaty gotéwkowe winny by¢, przy uwzglednieniu
biezgcych potrzeb, jak najszybciej przekazane na to konto.

3. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konhca | kwartatu kazdego roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wptacaja sktadki od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka
Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie moze tworzy¢ spétki i fundacje oraz przystepowac do juz istniejacych i
korzystaé z osigganych dochodéw z przeznaczeniem na dziatalno$¢ statutowa.

5. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowosc¢, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.
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§ 32

1. Dla waznosci oswiadczenia woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i obowigzkéw
majatkowych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwoch osdb z Zarzgdu, w tym Prezesa.
2. Dla waznoéci innych pism i dokumentéw wymagany jest jeden podpis - Prezesa.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 33

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o zmianie nazwy lub rozwigzaniu
stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wiekszosci dwéch
trzecich gtosdw, przy obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogag by¢
przedmiotem obrad Walnego Zebrania Cztonkéw wytgcznie wtedy, gdy sprawy te zostaty
umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw. Do zawiadomienia okreslonego
w § 19 ust. 3 nalezy zatgczy¢ projekt stosownych uchwat.

3. Uchwalenie zmian w statucie wywiera skutki prawne od chwili ich podjecia.

4. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla
sposéb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia na inne
spoteczne cele.

5. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w
statucie, majg odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).
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Rozdziat VI
Przepisy przejsciowe

§ 34

1. Statut wchodzi w zycie po uprawomochieniu sie postanowienia Sgdu Rejestrowego i z
uptywem tego terminu Stowarzyszenie uzyskuje osobowo$¢ prawna.

2. Pierwsze Walne Zebranie Cztonkdw i wybdr wiadz Stowarzyszenia zwotujg cztonkowie -
zatozyciele w ciggu 30 dni od uprawomocnienia sie postanowienia Sgdu Rejestrowego
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